
Contabilidad, 
laboral y RRHH 
(20 horas - online)

Del 2 de mayo al 1 de julio  de 2022

Licenciada en Administración 
de Empresas y experta 
en gestión de entidades 
sin ánimo de lucro. 
Experiencia profesional en 
el ámbito de la empresa 
y las ONGs en el área de 
administración, económica 
financiera, fiscal y gestión de 
personas. Coordinadora en

MÓDULO I. INTRODUCCIÓN
MÓDULO II. GESTIÓN ECONÓMICO FINANCIERA
MÓDULO III. GESTION LABORAL Y RRHH 
MÓDULO IV. CONCLUSIONES

Saber interpretar adecuadamente las herramientas 
diarias de administración de personal y prevención 
de riesgos laborales.

04.

Adquirir conocimientos sobre rendición de cuentas 
y transparencia como principio básico de la gestión.

03.

Conocer las herramientas diarias de control 
presupuestario y contable de uso diario.

02.

Profundizar en aspectos contables y financieros 
básicos

01.

ANA SAINZ HERNÁNDEZ

el departamento económico y de proyectos de la Fundación 
Amigó.

Objetivos

Creadora y tutora del curso

Contenidos

Directores/as y coordinadores/as de recursos y 
proyectos.

A QUIÉN ESTÁ DIRIGIDO

Ser personal laboral en entidades amigonianas 
y haber realizado con anterioridad la formación 

inicial.

REQUISITOS

Este espacio formativo está orientado a 
complementar la formación de quienes 
tienen que dirigir y/o gestionar centros y 
proyectos educativos y necesitan afianzar 
conocimientos tanto en materia de 
contabilidad como del ámbito laboral.
Se ofrece una herramienta necesaria para 
diseñar proyectos,  gestionar y controlar 
presupuestos, y organizar laboralmente los 
equipos.
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